Banque de France - Direction du recrutement et des carriéres

Concours de cadre de la Banque de France 2023
Liste des postes proposés a titre indicatif

Intitulé (H/F)

Direction Générale/Région

Descriptif

Auditeur interne

CONTROLE GENERAL

Audit des services centraux

Vous serez intégré(e) pour chaque mission a une équipe comportant de deux a quatre personnes, dirigée par un chef de
mission. Vos activités seront les suivantes :

- contribuer a la définition des objectifs de la mission d'audit ;

- conduire des investigations et documenter les controles réalisés ;

- rédiger les projets de constats et les présenter aux audités ;

- suivre la réalisation des plans d'action découlant des recommandations formulées par I'Audit.

Vous contribuez également de fagon transverse a la collecte et a I'analyse de données afin d’enrichir la vision de 'univers
d’audit.

Un parcours de formation adapté sera défini. Il pourra étre ensuite complété par la préparation d’une certification ( par
exemple, la certification CISA - Certified Information System Auditor, reconnue sur le plan international).

Contréleur bancaire sur place

CONTROLE GENERAL

Délégation au Contrdle sur Place
des Etablissements de Crédit
(DCPEC)

Au sein d'équipes pluridisciplinaires, vous menerez des travaux qui vous ameneront a :

- analyser les principaux risques auxquels est exposé |'établissement vérifié ;

- évaluer les systémes de contrdle interne et de pilotage des risques ;

- examiner la situation financiére de I'établissement et sa traduction dans les documents réglementaires ;
- rédiger des parties de rapports ou notes de travail.

Vous serez en contact avec le management des établissements vérifiés. Vous acquerrez un vaste champ de compétences
dans un environnement professionnel évolutif et ouvert a l'international.
Les missions sont susceptibles de se dérouler en province ou a I'étranger.

Contrdleur bancaire
(Profil généraliste)

SECRETARIAT GENERAL DE
L'AUTORITE DE CONTROLE
PRUDENTIEL ET DE RESOLUTION
(SGACPR)

Directions du contrdle bancaire
(DCB)

Au sein d'une équipe ayant en charge la supervision permanente d'un ou plusieurs établissements frangais, vous
participerez a l'identification des vulnérabilités de ces établissements et des risques qu'ils font encourir au systéme
financier et vous vous assurerez qu'ils respectent la réglementation bancaire.

Vos missions s'effectuent dans le cadre d'une équipe de supervision conjointe internationale (ACPR, BCE, ou banques
centrales nationales). Plus précisément, il s’agit d’analyser le modele d’affaires, la gouvernance et le profil de risque des
établissements tout en maintenant un dialogue régulier avec ceux-ci. Pour ce faire, vous devrez notamment :

- apprécier la situation prudentielle et financiere des établissements de votre portefeuille ;

- suivre le développement de ces entités ;

- proposer les actions de supervision appropriées ;

- encadrer les travaux des assistants, organiser un travail d’équipe avec les autres cadres ;

- développer une expertise sur des thématiques liées aux risques financiers pour informer le Collége de I'ACPR et/ou
rédiger des études transversales sur des problématiques d’actualité.

Dans le cadre de vos missions, vous serez amené(e) a avoir des contacts réguliers avec des interlocuteurs de haut niveau
dans les banques et d'autres institutions européennes ou étrangeres.

Contrdleur bancaire
(Profil quantitatif)

SECRETARIAT GENERAL DE
L'AUTORITE DE CONTROLE
PRUDENTIEL ET DE RESOLUTION
(SGACPR)

Directions du contrdle bancaire
(DCB)

Au sein d'une équipe ayant en charge la supervision permanente d'un ou plusieurs établissements frangais, vous
participerez a I'identification des vulnérabilités de ces établissements, en vous focalisant plus particulierement sur les
risques "quantitatifs" (c'est-a-dire faisant appel a des techniques de modélisation avancées, comme les risques de
marché, crédit et contrepartie), et vous vous assurerez du respect de la réglementation bancaire en la matiére. A cette
fin, vous analysez le profil de risque des établissements sur ces dimensions particuliéres, en mobilisant vos connaissances
techniques et en maintenant un dialogue régulier avec les entreprises pour affiner vos conclusions, vous proposerez si
nécessaire des actions correctrices et vous surveillerez leur mise en ceuvre.

Vos missions s'effectuent dans le cadre du mécanisme de surveillance unique (MSU) sous la responsabilité de la BCE,
dans un contexte multiculturel, ainsi que dans le cadre des missions nationales dévolues a I'ACPR.

Controleur des assurances sur place

SECRETARIAT GENERAL DE
L'AUTORITE DE CONTROLE
PRUDENTIEL ET DE RESOLUTION
(SGACPR)

Direction du contrdle des assurances
(DCA)

Vous devrez :

- apprécier la conformité des groupes d'assurances de votre portefeuille aux exigences de la réglementation prudentielle,
et a ce titre identifier les infractions, requérir leur résolution, et suivre la mise en ceuvre des plans d’actions correctives ;
- analyser la situation des organismes au regard du niveau de leurs risques et de leur maitrise, d’un point de vue
prudentiel et financier, notamment s’agissant des risques assurantiels ;

- étudier les effets de la conjoncture, notamment macroéconomique, sur la situation des organismes ;

- prendre part au dialogue régulier avec les organismes pour obtenir les informations permettant d’affiner I'analyse et le
diagnostic, au travers de réunions, d’échanges téléphoniques ou d’échanges écrits, y compris avec des interlocuteurs de
haut niveau ;

- proposer des missions de contrdle sur place, prendre part a certaines de ces missions, exploiter les rapports
d’inspection, et suivre la mise en ceuvre des demandes de mesures correctives formulées a la suite de ces missions ;

- collaborer a la définition de la doctrine de I’ACPR relative a la supervision des organismes d’assurance ;

- aux fins de la réalisation des missions ci-dessus, entretenir une relation étroite avec I'ensemble des membres de la
brigade, mais également des homologues internationaux surveillant les entités étrangeres des groupes d'assurances
frangais de votre portefeuille, et ce, dans le cadre de colleges des superviseurs ou dans le cadre d'échanges directs avec
les superviseurs étrangers.
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Intitulé (H/F)

Direction Générale/Région

Descriptif

Responsable qualité des données et

de la supervision transverse des
organismes

SECRETARIAT GENERAL DE
L'AUTORITE DE CONTROLE
PRUDENTIEL ET DE RESOLUTION
(SGACPR)

Direction du contréle des assurances

Vous devrez :

- effectuer des analyses transversales de la qualité des rapports narratifs et organiser la restitution aux organismes en
collaboration avec les contréleurs ;

- répondre aux demandes d'avis des organismes de la brigade relatives au reporting ;

- participer aux groupes de travail et des comités traitant des reportings et définissant des procédures de fiabilisation des
données ;

- organiser les sondages sinistres qui seront éventuellement effectués lors de contrdles sur place ;

- encadrer un assistant responsable de I'élaboration et le suivi des indicateurs de gestion et de performance du service,
de la mise a jour des informations relatives au portefeuille de la brigade relatives au registre des entreprises autorisées a
exercer une activité d'assurance en France (référentiel REFASSU), de la préparation et de la tenue des Colléges de

(DCA) superviseurs européens de la brigade ;
- assurer et coordonner le suivi des remises de reportings pour les organismes et I'envoi de relances en cas d’absence de
remise, dont la réalisation pratique est assurée par |'assistant du service.
Au sein du service en charge de la préparation et du suivi des travaux du Conseil de surveillance prudentielle de la BCE,
qui est I'organe de gouvernance du Mécanisme de supervision unique (MSU), vous serez chargé(e) d'analyser les projets
. L de décision soumis a ce conseil et de contribuer a la définition de la position frangaise.
SECRETARIAT GENERAL DE
L'AUTORITE DE CONTROLE Vos travaux porteront plus particulierement sur I'analyse des banques étrangéres supervisées par la BCE, afin d’étre en
PP PRUDENTIEL ET DE RESOLUTION 'é ituati établi i isi isagé i i
Speaahste analyses mesute d gvaluerl !a situation fies établissements et les actions de super‘vls@n envnsagees par la BCE, mais aussi sur les
(SGACPR) problématiques liées au fonctionnement du MSU et plus largement de I'Union bancaire.

Mécanisme de Supervision Unique

Direction des affaires internationales

Vos activités s'inscriront dans un contexte résolument européen et pourront nécessiter une coordination avec différentes
contreparties au sein de I'ACPR, mais aussi avec la BCE et nos homologues étrangers dans les autres autorités de

Adjoint Responsable Pole Pilotage

Applicatif

(DAI) supervision du MSU.
Vous serez par ailleurs amené(e) a participer a des travaux d'analyse sur les décisions prudentielles et la jurisprudence de
la BCE ainsi qu'a des études transversales sur la situation et les risques des banques du MSU.
Au sein du service de maitrise d'ouvrage (MOA) du Secrétariat Général, vous devrez :
- co-animer avec le responsable du pdle "applicatif" I'équipe composée de 5 assistants et 1 cadre ;
- assurer le support utilisateurs des applications du domaine comptable et financier ;
SECRETARIAT GENERAL - assurer la relation avec les autres poles du service en charge des projets du domaine finance ainsi qu'avec la maitrise

Direction des Ressources et des
Moyens (DRM)

d'oeuvre (MOE) et les métiers ;

- co-piloter et participer aux travaux de maintenance corrective ;

- orchestrer les campagnes de cl6ture comptable ;

- veiller a la mise a jour de la documentation et contribuer a la formation des utilisateurs.

Controleur de gestion

SECRETARIAT GENERAL

Direction financiére (DEFI)

Vous rejoindrez le Service du Budget, Contrdle de Gestion et de la Performance. Composé d'une trentaine de
collaborateurs, ce service a en charge le contréle de gestion central.

Affecté a la supervision des budgets et des co(ts d'une Direction générale, vous aurez en charge :

- I'élaboration et le suivi des budgets de fonctionnement et d'investissement de cette Direction générale ;

- I'analyse des colts des missions de celle-ci a travers I'exploitation des données de la comptabilité analytique ;

- la réalisation d'études de contréle de gestion avec un objectif de prospection et de pilotage ;

- la participation au Comité d'engagements et de suivi (CES) des projets d'investissements de cette Direction générale et
I'instruction des dossiers qui y sont présentés ;

- I'accompagnement dans la mise en place d'indicateurs de performance et leur suivi.

Spécialiste juridique

SECRETARIAT GENERAL

Direction des services juridiques (DSJ)

Au sein de la Direction des Services Juridiques, vous rejoindrez le Service du Droit Bancaire et des Missions d'Intérét
Général, composé de six juristes et deux managers. Vous aurez en charge :

- le conseil juridique aux services de la Banque dans le domaine des particuliers et de I'inclusion financiére
(surendettement, droit au compte, fichiers d'incidents bancaires) ;

- la gestion des dossiers contentieux et des dossiers en matiére de lutte contre la fraude ;

- la participation aux groupes de travail relatifs au domaine des particuliers, aux téléservices, a la protection des données
- le traitement des demandes émanant de tiers (particuliers, avocats, juridictions, CADA) et des réquisitions judiciaires ;

- la coordination des travaux du CCLRF.

Spécialiste moyens de paiement

DIRECTION GENERALE DES MOYENS
DE PAIEMENT (DGMP)

Direction des études et surveillance
des paiements (DSEP)

Au sein du service de surveillance des moyens de paiement scripturaux (carte, virement, prélévement...) dans un pdle de
7 agents, vous serez amené(e) a :

- assurer une veille technologique sur la sécurité des paiements, la fraude et la cybercriminalité (cryptographie, biométrie,
intelligence artificielle etc.) ;

- évaluer la sécurité des émetteurs de moyens de paiement au moment de leur agrément et via des contréles ;

- vérifier le respect des exigences de sécurité de la DSP2 (authentification forte, protection des données sensibles etc.) et
du cadre de surveillance PISA de I'Eurosystéme ;

- animer et participer a des groupes d'experts en France et a I'international sur la sécurité des paiements.
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Intitulé (H/F)

Direction Générale/Région

Descriptif

Controleur interne

DIRECTION GENERALE DE LA
STABILITE FINANCIERE ET DES
OPERATIONS
(DGSO)

Direction des Systemes d'Information
marchés et infrastructures européens
(DRIME)

Vous serez chargé(e) de :

- mettre a jour les cartographies des risques de la direction ;

- élaborer et mettre en oeuvre les controles de 2éme ligne en fonction des risques identifiés ;

- superviser |'élaboration et la mise en oeuvre des contrdles de 1ére ligne ;

- analyser et monitorer les incidents opérationnels ;

- contribuer activement aux dispositifs communs de contréle des applications européennes du périmétre de la DRIME ;
- proposer des outils techniques ou méthodologiques visant a renforcer le dispositif.

Vous serez également amené(e) a participer a des réunions avec les services de la DRIME et vos homologues dans le
cadre de projets européens.

Controleur collatéral de politique
Monétaire

DIRECTION GENERALE DE LA
STABILITE FINANCIERE ET DES
OPERATIONS
(DGSO)

Direction de mise en ceuvre de la
politiqgue monétaire (DMPM)

Au sein du pole Créances privées du Service adjudications, refinancement et collatéral (ARC), vous serez chargé(e) du
contrdle permanent des contreparties (établissements de crédit) remettant quotidiennement des créances privées en
garantie de leur participation aux opérations de politique monétaire.

Vous assurerez des contrdles sur piéces et le suivi des contrdles sur place, comprenant le traitement des rapports
d'Inspection et |'élaboration des propositions de sanctions.

Vous contribuerez a I'amélioration des processus opérationnels et de controdle, ainsi qu'aux initiatives de I'Eurosystéme
sur le sujet.

Spécialiste en maitrise des risques

DIRECTION GENERALE DE LA
STABILITE FINANCIERE ET DES
OPERATIONS
(DGSO)

Direction des risques et de la
conformité (DRCO)

Au sein du service de gestion du risque opérationnel (SRO), vous serez chargé(e) de :

- prévenir les risques opérationnels d'une direction de la DGSO ;

- identifier, analyser et mesurer les risques opérationnels, dont ceux de non-conformité ;

- contribuer a I'évaluation de I'exhaustivité, I'effectivité, la tragabilité et la proportionnalité du dispositif de contréle
permanent ;

- proposer, en tant que de besoin, tout plan d'action utile pour prévenir la survenue des risques opérationnels et en
suivre I'avancement ;

- participer a la préparation du Comité du Contréle Permanent (2CP) et de son sous-comité, le GTCP ;

- participer aux actions de formation et conduire des missions d'assistance.

Spécialiste Maitrise des Risques
(Target Services)

DIRECTION GENERALE DE LA
STABILITE FINANCIERE ET DES
OPERATIONS
(DGSO)

Direction des risques et de la
conformité (DRCO)

Au sein du service de gestion du risque opérationnel (SRO), vous contribuerez aux travaux de gestion des risques
opérationnels des Target Services portés par les 4 banques centrales (Banque de France, Banco de Espafia, Banca d'ltalia
et Bundesbank), selon la méthodologie Risk Management Framework de I'Eurosystéme, au sein de la seconde ligne de
défense conjointe de |'Eurosysteme.

Vous serez amené(e) a contribuer au pilotage de la gestion des risques et du controle permanent de I'une des directions
de la DGSO ainsi qu'a la conduite de formations et de missions d'assistance en tant que de besoin.

Cadre en opération de marché

DIRECTION GENERALE DE LA
STABILITE FINANCIERE ET DES
OPERATIONS
(DGSO)

Direction des marchés (DMA)
Poitiers

Au sein du service de gestion des titres (SGT), vous seconderez le responsable dans le management et |'organisation d'un
pble opérationnel (15 collaborateurs) et superviserez le pilotage et les contréles des activités de production, dont :

- le traitement des opérations sur titres ;

- la comptabilité titres ;

- la gestion de trésorerie espéces ;

- le traitement des ordres clientéles.

Vous travaillerez en relation avec les dépositaires de titres et les back-offices de la Banque. Vous serez aussi associé a la
maitrise des risques du service et vous participerez aux travaux de la Team, en charge du suivi informatique des projets
européens, lors de la réalisation des tests utilisateurs, des formations et des migrations informatiques.

Animateur d'équipe - Pole Pilotage
et Assistance

DIRECTION GENERALE DES SERVICES
A L'ECONOMIE

Direction des Particuliers (DPAR)
Poitiers

Au sein du Service gestionnaire des Fichiers incidents de paiement (SGFIP), vous devrez :

- participer a I'animation et a la gestion d’une équipe de 4 personnes ;

- apporter un soutien méthodologique aux agents du pdle et vérifier la qualité des travaux réalisés ;

- contribuer a I'actualisation de la documentation et des procédures applicables dans le péle ;

- contribuer en tant que de besoin aux activités opérationnelles du péle (surveillance du bon fonctionnement des
applicatifs et prise en charge des actions de remédiation, assistance er information des partenaires sur des sujets divers,
exploitation des données des bases fichiers, activité de gestionnaire local de sécurité...).

Animateur d'équipe - Relations avec
le Public

DIRECTION GENERALE DES SERVICES
A L'ECONOMIE

Direction des Particuliers (DPAR)
Poitiers

Au sein du Service gestionnaire des Fichiers incidents de paiement (SGFIP), vous devrez :

- gérer et animer en collaboration avec le responsable du pdle une équipe de 13 personnes ;

- organiser les travaux des agents et animer différents groupes de travail ;

- définir et mettre a disposition du responsable de pdle les éléments de suivi et de contrdle de I'activité ;

- assurer la mise a jour de la documentation relative aux fichiers d’incidents de paiement, qu’elle soit mise a disposition
des agents du pole ou des unités du réseau ou publiée sur le site institutionnel de la Banque de France ;

- collaborer au suivi de la veille juridique relative aux trois fichiers d’incidents de paiement ;

- collaborer a I'accompagnement des unités du réseau dans le cadre des procédures transverses ;

- travailler en synergie avec les différents poles du service.
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Intitulé (H/F)

Direction Générale/Région

Descriptif

Au sein de la Direction des affaires régionales (DAR), vous devrez :
- produire des analyses économiques et financiéres régionales ;

(Qualité et systéeme d'information)

. . . L . RESEAU - entretenir des relations étroites avec les acteurs économiques, publics, bancaires, financiers et universitaires de la place,
AdjOInt au service études et finance Hauts d,e France en vue de renforcer la visibilité et la qualité des études produites par le service ;
Lile - organiser et participer a des événements de place sur la conjoncture et I’économie régionale, contribuer a des
publications externes et produire des supports de présentation pour les unités de la région.
Au sein de la Direction des affaires régionales (DAR), vous devrez :
RESEAU -coordonner les activités des différents poles de la direction des affaires régionales, favoriser le développement des
- . . _ . 5 synergies ;
Adjoint du Directeur des Affaires Bourgogne Dli:;nche Comte -assurer la fonction de GRH adjoint : assister le GRH sur les sujets relevant de la gestion des agents et le remplacer ;
régionales Zu -assurer la fonction de Responsable Régional de Formation : évaluer les besoins, promouvoir les formations et s'assurer
(et Gestionnaire des ressources Centre-Val de Loire de !GUFSUiVi; N N ) o . - .
humaines - GRH - adjoint) Orléans -velIIel:, en tant qu Admlmstrat?ur b'udgletlal/re controleur/del ges/tlon,/a | elabora/tlﬁ)n et au suivi des budgets délégués ;
-controdler et analyser les données d'activité et de volumétrie déclarées par la région ;
-assurer, avec le GRH, la fonction de Référent Santé Sécurité au Travail ;
-s'assurer, avec |'Equipe informatique régionale (EIR), de la réalisation des évolutions matérielles et applicatives.
Au sein de la Direction des affaires régionales (DAR), vous devrez :
- étre membre des comités éditoriaux des communications interne et externe ;
-produire des contenus de communication ;
RESEAU -effectuer une veille permanente de 'actualité interne et externe ;
Responsable Communication Grand Est -piloter 'enrichissement du site intranet ;
Strasbourg -valoriser les actions de place en coordination avec le délégué de métier ;
-développer le réseau d’interlocuteurs externes en collaboration avec les Directeurs d'unité ;
-participer a I'organisation de conférences de presse ;
-piloter les actions dans le cadre de I'éducation financiére du Bas-Rhin.
Vous devrez :
- participer a I'animation et au pilotage du service, a |'atteinte des objectifs;
- veiller au développement des compétences de I'équipe ;
Adjoint du responsable RESEAU - coter les entreprises relevant de votre délégation ;
. . Grand Est - garantir la qualité des bases de données ;
du service des entreprises Metz - participer aux actions de présence de place en direction des entreprises, banques et institutionnels ;
- assurer le suivi et réaliser des tests de conjoncture ;
- participer a la médiation du crédit ;
- nouer des contacts et animer des actions dans le cadre de I'Education Financiére des Publics (EDUCFI).
Vous devrez :
- animer, en bindbme avec I'adjointe, I'équipe de 6 personnes ;
. RESEAU - fournir a la responsable tous les éléments nécessaires au pilotage et au suivi de I'activité du service ;
Adjoint au responsable QSI Tle-de-France - organiser et suivre les enquétes de conjoncture mensuelles du service ;

Paris La Défense

- piloter les activités de ce département : cotation des sociétés dont le CA est inférieur a 750k€ et réponse aux
réclamations, collecte d’informations économiques et financiéres, enrichissement des différentes bases de données ;
- élaborer les publi-mailings et requétes diverses en collaboration avec les autres départements ;

- veiller au développement des compétences des agents du département.

Adjoint responsable Front Office
entreprises

RESEAU
Tle-de-France
Paris - Bastille

Vous devrez :

-organiser avec la responsable les activités du service composé d’une dizaine d’agents ;

-participer aux entretiens avec les dirigeants d’entreprises, a la promotion des services aux entreprises (OPALE, FIBEN) ;
-suivre les objectifs mensuels de conjoncture et contribuer aux enquétes ;

-participer a I'action de place et a I'éducation financiere ;

-attribuer ou valider des cotations sur bilans sociaux dans le cadre de votre délégation ;

-veiller au développement des compétences et évaluer les agents de votre département.

Responsable Front Office entreprises

RESEAU
Tle-de-France
Paris La Défense

Vous devrez :

- piloter le service dans le respect des priorités régionales ;

- organiser les activités de I'équipe du Front-office composée d’une dizaine d’agents expérimentés ;

- participer aux entretiens avec les dirigeants d’entreprises, et attribuer ou valider des cotations sur bilans sociaux dans le
cadre de votre délégation ;

- assurer le role de correspondant start-up ;

- participer a I'action de place et a I’éducation financiére ;

- suivre les objectifs mensuels de conjoncture et contribuer aux enquétes ;

- veiller au développement des compétences et évaluer les agents de votre département.

Analyste pole groupes

RESEAU
Tle-de-France
Paris La Défense

Vous devrez :

-collecter et exploiter des comptes consolidés (examen critique, retraitements spécifiques...) ;

- analyser des comptes consolidés et la proposition de cotation du groupe ;

- collaborer avec le péle Filiales dans le suivi et la cotation des entités rattachées aux groupes du portefeuille ;
- participer aux entretiens bilatéraux avec les dirigeants des groupes et rédiger des comptes rendus afférents ;
- réaliser des enquétes mensuelles de conjoncture aupres de chefs d’entreprise.
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