
Offre de poste - Adjoints de direction Promotion 2018 

Siège 

Intitulé du poste 
 
 Contrôleur bancaire (6 postes) 
 

 

DG / direction / service 

concerné 

 

 
 
SGACPR/ Directions Contrôle des Banques DCB1/DCB2/ Services 1 à 8 

 

Activité 

 

 

 

 

 
- Analyses de l'évolution des risques et de la situation prudentielle et financière d'un portefeuille 

d'établissements de crédit ; 
- Appréciation de la qualité, de la conformité aux exigences de la réglementation 

             prudentielle, des dispositifs et des modèles de gestion des risques mis en place 
             en matière de risques de crédit, de marché et opérationnels, de contrôle interne ;                     

- Dialogues avec les établissements pour obtenir les informations permettant 
             d'affiner l'analyse et le diagnostic ; 

- Proposition et surveillance de la mise en œuvre d’actions correctrices ; 
- Proposition de mener enquêtes sur place, formuler des recommandations sur la base des rapports 

d'inspection et assurer le suivi de leur mise en œuvre. 
- Dans le cadre du Mécanisme de supervision unique (MSU), contribution aux travaux de l’équipe 

conjointe de supervision selon les méthodologies et process du MSU ; assurer une communication 
régulière avec la BCE et le groupe supervisé.  

 

Compétences requises  

  
- Bonne connaissance de la comptabilité ou de l’analyse financière  
- Maîtrise des techniques quantitatives 
- Aptitude au travail en équipe et à la coopération internationale 
- Autonomie et réactivité 
- Capacité d’analyse et de synthèse  
- Aisance rédactionnelle en français et en anglais  
- Sens des contacts humains et de la négociation 

 

  



 


