Concours de cadre

Etapes du concours Coefficient Durée

Epreuve de présélection

Tests d’aptitude - 1h20

Ecrit d’admissibilité
Etude de dossier a partir de documents dont certains peuvent 3 3h00
étre rédigés en langue anglaise

QCM d’anglais (compréhension de la langue) 2 45 mn

Oral d’admission

Entretien de motivation et d'aptitude avec le jury a partir du CV
du candidat et au vu de ses résultats de I'écrit. Une partie de
I'entretien se déroule en langue anglaise. 12 45 mn

Test d'évaluation de la personnalité

Les candidats bénéficiaires de I'obligation d'emploi (Cf. art. L 5212-13 du Code du travail) peuvent sur demande, et par
décision du jury, bénéficier d'aménagement(s) pendant les épreuves du concours.



