BANQUE DE FRANCE

EUROSYSTEME

CONCOURS DE CADRE DU 6 AVRIL 2019

Composants Présélectionnés Admissibles Admis
Répartition des candidats o e o

En nombre Parten % En nombre Parten % TS En nombre Part en % s En nombre Part en % T
Nombre de candidats 516 100,0 413 100,0 80,0 107 100,0 20,7 25 100,0 4,8
Homme 251 48,6 202 48,9 39,1 52 48,6 10,1 11 44,0 2,1
Femme 265 51,4 211 51,1 40,9 55 51,4 10,7 14 56,0 2,7
Candidats extérieurs 351 68,0 265 64,2 51,4 68 63,6 13,2 17 68,0 3,3
Agents Banque de France 165 32,0 148 35,8 28,7 39 36,4 7,6 8 32,0 1,6
de 20a29ans 261 50,6 228 55,2 44,2 67 62,6 13,0 15 60,0 2,9
de30a39ans 192 37,2 142 34,4 27,5 31 29,0 6,0 7 28,0 1,4
de 40 3 49 ans 50 9,7 35 8,5 6,8 7 6,5 1,4 2 8,0 0,4
de 50 a 59 ans 13 2,5 8 1,9 1,6 2 1,9 0,4 1 4,0 0,2
Nationalité francaise 503 97,5 405 98,1 78,5 105 98,1 20,3 25 100,0 48
Autres nationalités 13 2,5 8 1,9 1,6 2 1,9 0,4 0 0,0 0,0
Bac + 3 87 16,9 67 16,2 13,0 7 6,5 1,4 2 8,0 0,4
Bac + 4 59 11,4 45 10,9 8,7 13 12,1 2,5 1 4,0 0,2
Bac +5 332 64,3 267 64,6 51,7 80 74,8 15,5 20 80,0 3,9
Dipense dipléme 38 7,4 34 8,2 6,6 7 6,5 1,4 2 8,0 0,4

Source DGRH - service du Recrutement



