Concours de cadre de la Banque de France 2026

Liste des postes proposés a titre indicatif

Intitulé (H/F)

Direction Générale/Région

Descriptif

Analyste groupe
(2 postes)

RESEAU
lle-de-France
Paris-La Défense

Au sein d'un pole groupes du service des entreprises, vous participez a la campagne de cotation ; vous aurez |'opportunité d'analyser les comptes consolidés des groupes franciliens et
d'étre en contact régulier avec les directions financiéres de ces entités. Sous I'autorité du responsable de pdle et de son adjoint, vous instruirez un portefeuille d’une cinquantaine de
groupes, vous serez plus particulierement en charge de :

- Collecter et exploiter les comptes consolidés (examen critique, retraitements spécifiques...) notamment des groupes les plus sensibles ou complexes (normes IFRS, a enjeux de
cotation, gros périmétres avec nombreuses filiales...)

- S'investir dans les actions transversales du département et dans d'éventuelles taches de pilotage

- Contribuer a la formation des nouveaux arrivants (titulaires, intérimaires, alternants, stagiaires) et contribuer au développement des compétences au sein de I'équipe.

- Collaborer étroitement avec le pdle Filiales dans le suivi et |a cotation des entités rattachées aux groupes

- Participer aux entretiens avec les dirigeants des groupes et la rédaction des comptes rendus afférent

- Réaliser les enquétes mensuelles de conjoncture auprés de chefs d'entreprise.

Adjoint au responsable du service
des particuliers

Controleur des pratiques commerciales

RESEAU
PACA
Nice

Secrétariat général de I'Autorité de controle
prudentiel et de résolution (SGACPR)
Direction du contrdle des pratiques commerciales (DCPC)

Au sein du service des particuliers, vous devrez :

- co-piloter et animer le service ;

- préparer et animer des comités ;

- développer les compétences des équipes ;

- participer aux actions de place : réunions pléniéres, rencontres avec les magistrats et les principaux créanciers, comité départemental d'inclusion financiére (CDIF) ;
- participer aux actions d'éducation financiére des publics (EDUCFI) ;

- participer aux enquétes mensuelles de conjoncture.

Vous serez chargé de :

- Proposer et participer a la mise en ceuvre d'actions de surveillance des professionnels (enquétes thématiques, entretiens, demandes écrites)

- Synthétiser les résultats de ces travaux (Collége) et en assurer les suites (restitution a la profession, interventions individuelles)

- Analyser les pratiques du secteur a partir de différents outils de veille afin de dégager des tendances et identifier les bonnes pratiques et les manquements a la réglementation,
- Créer et mettre a jour les contenus du site internet ABEIS

- Traiter des demandes sensibles et participer a des groupes de travail

- Contribuer aux diverses actions de communication

Solides connaissances juridiques (droit bancaire, assurances, consommation)

Capacités d'analyse et de synthése

Qualités rédactionnelles et relationnelles avérées

Esprit d'initiative et force de propositions

Sens de I'organisation, du travail en équipe et réactivité

Une expérience du contrdle ou une connaissance des enjeux de la protection de la clientéle serait un atout

Controleur des pratiques commerciales

Secrétariat général de I'Autorité de contrdle
prudentiel et de résolution (SGACPR)
Direction du contrdle des pratiques commerciales (DCPC)

Vous participerez a la mission de protection de la clientéle de I'ACPR au sein de la Direction du contrdle des pratiques commerciales (DCPC), qui effectue des contrdles visant a vérifier
le respect par les intermédiaires en assurance, en opérations de banque et en financement participatif, des régles de protection de la clientéle.

Ce service de 23 personnes supervise la réalisation de 70 contrdles par an sur place et a distance, assure le suivi des contrdles et communique au marché les bonnes pratiques. Il est
aussi chargé du controle permanent des associations professionnelles de courtage, agréées par I'ACPR. Enfin, il anime un réseau de contréleurs délégués, en régions, qui ménent des
missions de contrdle sur des thématiques ciblées.

Conduire ou participer a des missions de controle aupres d'intermédiaires en assurance, en opérations de banque et en financement participatif : investigations, rédaction du rapport
et suivi des suites du controle.

Accompagner les contrdleurs délégués du Réseau de la Banque de France pour I'accomplissement de leurs contréles (préparation et suivi des missions, définition d'outils
méthodologiques, formations).

Diffuser les bonnes pratiques auprés des professionnels via des actions de communication, suivre les sujets réglementaires liés a l'intermédiation.

Intérét pour la réglementation en matiére de distribution d'assurance et/ou de produits bancaires
Forte autonomie et esprit d'équipe

Réactivité et rigueur

Aisance rédactionnelle

Contrdleur d'organismes d'assurance

Secrétariat général de I'Autorité de controle
prudentiel et de résolution (SGACPR)

1ére Direction du contréle des assurances

Vous serez chargé du contrdle permanent d'organismes réalisant principalement des activités d'assurance santé et de prévoyance, afin de veiller a ce qu'ils soient en mesure de faire
face, a tout moment, a leurs engagements envers les assurés.

Vos missions consisteront a :

* Analyser I'évolution des risques et la situation financiére des organismes de votre portefeuille (solvabilité, rentabilité, etc.) ;

* Apprécier la conformité de leur dispositif de gestion des risques (souscription, provisionnement, gestion actif-passif...) et leur capacité a respecter les exigences réglementaires dans
la durée ;

 Dialoguer avec les organismes pour obtenir les informations permettant d'affiner I'analyse et le diagnostic ;

* Proposer et surveiller la mise en ceuvre des actions correctives nécessaires ;

* Proposer et le cas échéant participer a des enquétes sur place.

Contrdleur bancaire
(2 postes)

Secrétariat général de I'Autorité de contrdle
prudentiel et de résolution (SGACPR)
Les directions du Contréle des banques

Au sein d'une équipe ayant en charge la supervision permanente d'un ou plusieurs établissements frangais, le contrdleur bancaire participe a l'identification des vulnérabilités de ces
établissements, des risques qu'ils font encourir au systéme financier et s’assure qu'ils respectent la réglementation bancaire.

Ses missions s'effectuent dans le cadre du mécanisme de supervision unique instauré depuis 2014 dans I’'Union bancaire. Plus précisément, il s’agit d’analyser le modéle d’affaires, la
gouvernance et le profil de risque des établissements tout en maintenant un dialogue régulier avec ceux-ci afin d’obtenir les informations permettant d'affiner les analyses.

Dans le cadre de ses missions, le controleur bancaire est amené a avoir des contacts réguliers avec des interlocuteurs de haut niveau dans les banques et d'autres institutions
européennes ou étrangéres (BCE, superviseurs bancaires étrangers (Europe, Etats-Unis, Asie...), Autorité Bancaire Européenne (EBA).

Contréleur bancaire

Secrétariat général de I'Autorité de controle
prudentiel et de résolution (SGACPR)
Les directions du Controle des banques

Vous participerez a 'identification des vulnérabilités de ces groupes/établissements et des risques qu'ils font encourir au systéme financier, vous apprécierez I'évolution de leur profil
de risque et vous vous assurerez qu'ils respectent la réglementation prudentielle. Ces missions s'effectueront dans le cadre du MSU, ainsi que dans le cadre des missions nationales
dévolues a I'ACPR.

Vos missions seront les suivantes :

- Analyser la stratégie, le modele d'activité, la rentabilité, le profil de risque et la situation prudentielle et financiére de |'établissement ou du groupe supervisé ;

- Apprécier la qualité de leur gouvernance et de leurs dispositifs de contréle interne et de gestion des risques (risques de crédit, de marché, opérationnels et de liquidité) ;

- Maintenir un dialogue régulier avec les établissements, notamment pour obtenir les informations permettant d'affiner I'analyse et le diagnostic ;

- Participer a la détermination des décisions de supervision (autorisation diverses et imposition d'exigences prudentielles spécifiques) et au suivi de la mise en oeuvre par les
établissements des actions correctives nécessaires ;

- Contribuer a I'interprétation et a I'évolution de la réglementation prudentielle et des méthodologies de supervision ;

- Coopérer avec d'autres institutions : BCE, superviseurs bancaires étrangers (Europe, Etats-Unis, Asie...), Autorité Bancaire Européenne (EBA).

Contrdleur bancaire

Secrétariat général de I'Autorité de controle
prudentiel et de résolution (SGACPR)

Les directions du Contréle des banques

Vous participerez a I'identification des vulnérabilités de ces groupes/établissements et des risques qu'ils font encourir au systéme financier, vous apprécierez I'évolution de leur profil
de risque et vous vous assurerez qu'ils respectent la réglementation prudentielle. Ces missions s'effectueront dans le cadre du MSU, ainsi que dans le cadre des missions nationales
dévolues a I'ACPR.

Vos missions seront les suivantes :

- Analyser la stratégie, le modeéle d'activité, la rentabilité, le profil de risque et la situation prudentielle et financiére de I'établissement ou du groupe supervisé ;

- Apprécier la qualité de leur gouvernance et de leurs dispositifs de contrdle interne et de gestion des risques (risques de crédit, de marché, opérationnels et de liquidité) ;

- Maintenir un dialogue régulier avec les établissements notamment pour obtenir les informations permettant d'affiner I'analyse et le diagnostic ;

- Participer a la détermination des décisions de supervision (autorisation diverses et imposition d'exigences prudentielles spécifiques) et au suivi de la mise en oeuvre par les
établissements des actions correctives nécessaires ;

- Contribuer a l'interprétation et a I'évolution de la réglementation prudentielle et des méthodologies de supervision ;

- Coopérer avec d'autres institutions : BCE, superviseurs bancaires étrangers (Europe, Etats-Unis, Asie...), Autorité Bancaire Européenne (EBA).

Analyste fit and proper
(2 postes)

Secrétariat général de I'Autorité de contrdle
prudentiel et de résolution (SGACPR)

Direction des Autorisations (DA)

Vous contribuerez aux activités variées du pole, notamment I'évaluation de la compétence et de I'honorabilité des dirigeants et de responsables de fonction clefs des organismes
d’assurance.

Descriptif de la mission :

- Organiser et piloter I'instruction des dossiers de gouvernance des organismes qui sont présentés au College de supervision et a la Secrétaire générale de I’ACPR
- Conduire les échanges avec les organismes et les services de controle de I'ACPR sur les nominations de dirigeants et responsables des fonctions clefs

- Contribuer a I'élaboration de la doctrine du pdle et participer a des groupes de travail internes sur la gouvernance

- Réaliser le controle de second niveau des dossiers instruits par les assistants du pole

- Veiller a la mise a jour des référentiels et des tableaux de suivi

- Superviser les requétes qualité du pole afin de s’assurer de la bonne mise en ceuvre des décisions et de leurs suites

Vos compétences :

Connaissances en droit des sociétés ou connaissances juridiques générales

Connaissance du monde de I'assurance et/ou financier ou capacité a 'acquérir

La connaissance des régles de gouvernance serait un plus

Rigueur, autonomie et fiabilité

Esprit d'équipe

Polyvalence et réactivité

Qualités d'analyse et de synthese

Aptitude a rendre compte et respecter les délais
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Intitulé (H/F)

Direction Générale/Région

Descriptif

Controleur LCB-FT - Contrdle Permanent
2 postes

Secrétariat général de I'Autorité de contrdle
prudentiel et de résolution (SGACPR)

Direction de Lutte contre le blanchiment des capitaux et le
financement du terrorisme ( LCB-FT)

Les contrdleurs sont en charge d'un portefeuille d'établissements pour lesquels ils sont amenés a :

- analyser |'exposition aux risques LCB-FT et identifier les vulnérabilités potentielles ;

- proposer et mettre en oeuvre les actions de supervision adaptées (entretiens, visites sur place, etc.) ;

- prendre en charge ou participer a des revues thématiques (communes a plusieurs entités) ;

- prendre en charge les suites des controles ;

- de maniére ponctuelle, traiter les signalements liés aux entités supervisées (TRACFIN, pratiques commerciales, etc).

Des rencontres trés réguliéres avec les représentants des établissements supervisés sont prévues. Des échanges avec d'autres autorités de controle étrangeres, lors de colleges de
supervision européens ou a |'occasion d'échanges bilatéraux, sont également fréquents.

Analyste LCB-FT

Secrétariat général de I'Autorité de contrdle
prudentiel et de résolution (SGACPR)

Direction de Lutte contre le blanchiment des capitaux et le
financement du terrorisme ( LCB-FT)

Contribuer a I'analyse des risques en matiere BC-FT, notamment développement d'études quantitatives sur la base de données ACPR ou extérieures. Relations avec des partenaires
externes nationaux (service de police, justice, AGRASC, douanes...) ou européens (AMLA, autres autorités nationales). Réalisation d'analyses transversales sur des risques émergents.

Business Analyst Conception fonctionnelle T2S

Direction générale des opérations (DGSO)

Direction européenne des systemes d’information

- Analyser des demandes d’évolutions et identification des impacts pour le moteur de réglement T2S

- Mettre a jour de la documentation fonctionnelle externe et interne

- Contribuer aux études initiées par les 4CB, la BCE ou le marché pour des sujets réglementaires, nouveaux besoins ou I'arrivée de nouveaux acteurs dans T2S

- Représenter I'équipe fonctionnelle T2S dans les groupes de travail 4CB ou internationaux

- Réaliser des analyses ponctuelles sur des sujets liés a des thématiques relatives aux nouvelles technologies pouvant impactant T2S, les risques et les évolutions d’architecture

Spécialiste coordination et collatéral

Direction Générale de la Stabilité Financiére et des
Opérations (DGSO)

Direction de la mise en ceuvre de la politique monétaire

Le cadre recruté aura a :

- Participer aux réunions et travaux du groupe de travail Eurosystéme sur ECMS (plateforme Eurosystéme de gestion du collatéral de politique monétaire)
- Assurer la bonne diffusion des informations en interne BDF et vis-a-vis de la Place

- Coordonner les tests pour les prochaines releases : priorisation, réalisation, reportings

- Assurer |'expertise technique nécessaire a la gestion du collatéral dans ECMS, vis-a-vis des banques et en interne

- Contribuer a I'animation de I'équipe opérationnelle en charge de ces activités aux cotés des autres cadres du pdle

- Contribuer a la réalisation des reportings BDF/BCE et des contrdles sur l'activité

Spécialiste adju dette souveraine

Direction Générale de la Stabilité Financiére et des
Opérations (DGSO)

Direction de la mise en ceuvre de la politique monétaire

Le cadre recruté aura a :
- Assurer le suivi des évolutions sur les applicatifs utilisés, en lien avec I'équipe agile, notamment en :
- Contribuant a I'élaboration des spécifications et en les validant, afin de prendre en compte les besoins des clients et du métier
- Suivant les plannings et organisant les phases de recette métier avec les cadres et les 5 gestionnaires adjudications
- Contribuant au suivi et a la priorisation du backlog applicatif
- Piloter les séances d'enchére pour I'émission de la dette du Trésor et de la Commission Européenne
- Assurer un haut niveau de qualité opérationnelle et de contrdle sur I'activité.

Spécialiste éligibilité du collatéral créances
privées

Direction Générale de la Stabilité Financiéere et des
Opérations (DGSO)

Direction de la mise en ceuvre de la politique monétaire

Le cadre recruté sera intégré a I'équipe en charge de I'éligibilité des créances privées.

Les principales missions de cette équipe sont de contribuer a I'évolution du cadre réglementaire européen sur le collatéral créances privées par la préparation de réunions de groupes
de travail dédiés et la réponse a des procédures écrites, et a assurer la transposition opérationnelle des décisions de politique monétaire dans I'outil ECMS, en lien avec les équipes
dédiées. Enfin, I'équipe assurera un contrdle de I'éligibilité du collatéral remis, a travers des travaux de contréle permanent des contreparties remettant des créances (controles sur
piéces et suivi des contrdles sur place menés par I'Inspection).

Cadre opérationnel - Opérations bancaires

Direction Générale de la Stabilité Financiere et des
Opérations (DGSO)

Direction des services bancaires

Vos activités principales seront, notamment :

- Mettre en ceuvre les activités du pole dans le cadre défini par la hiérarchie, pour une équipe d’une vingtaine de personnes.

- Evaluer 2/3 agents de I'équipe

- Veiller au respect des contraintes interbancaires et réglementaires

- Participer au renforcement de la qualité de la relation avec notre clientéle en collaboration avec différents services de la Banque
- Réaliser les controles inhérents a I'activité et en respect de la charte de controle interne

- Contribuer a des projets informatiques ou organisationnels dans le cadre des évolutions du métier

L’équipe est localisée a Paris et a Poitiers, votre poste sera localisé a Paris et des déplacements réguliers a Poitiers seront a réaliser.

Spécialiste en questions européennes - domaine
fiduciaire

Direction générale des Moyens de Paiement (DGMP)

- Coordonner la préparation, la participation et le suivi des réunions européennes portant sur les dossiers fiduciaires.

- Assurer une veille et une analyse structurée de I’évolution des principaux dossiers européens et de leurs enjeux pour la Banque de France.

- Contribuer a la gestion de la documentation européenne, incluant I'organisation, la diffusion, le classement et la prise en charge des procédures écrites.

- Participer aux travaux de Place, dans le cadre du Comité National des Moyens de Paiement (CNMP).

- Contribuer a la coordination éditoriale, a la rédaction et a la publication (semestrielle) de La Lettre du fiduciaire, en lien avec I'ensemble des contributeurs.

- Actualiser et valoriser les contenus fiduciaires sur les supports institutionnels internes et externes (intranet, site internet).

- Assurer un réle, transversal, de « cabinet » pour la hiérarchie (dont rédaction et mise a jour de notes, fiches de synthése, éléments de langage et supports de présentation a
destination de la DG, taches administratives, etc.).

Contréleur bancaire sur place
(4 postes)

Controle général (CG)
Inspection générale

Au sein d'équipes pluridisciplinaires, vous ménerez des travaux qui vous ameneront a :

- Analyser les principaux risques auxquels est exposé I'établissement vérifié

- Evaluer les systemes de controle interne et de pilotage des risques

- Examiner la situation financiére de I'établissement et sa traduction dans les documents réglementaires

- Rédiger des parties de rapports ou notes de travail

Vous serez en contact avec le management des établissements vérifiés. Vous acquerrez un vaste champ de compétences dans un environnement professionnel évolutif et ouvert a
I'international. Les missions sont susceptibles de se dérouler en province ou a I'étranger.
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